
dahlia – eine kompetente, regional verankerte Institution für «wohnen, betreuen, pflegen» im 
Oberen Emmental erbringt für die Bewohnerinnen und Bewohner eine individuelle und auf die 
Bedürfnisse und vorhandenen Ressourcen abgestimmte Pflege und Betreuung.
Im dahlia Lenggen bieten wir 138 Plätze für Menschen mit einem hohen Pflege- und Betreu-
ungsbedarf sowie 28 altersgerechte Wohnungen an. Im Bereich Hauswirtschaft haben wir 
eine attraktive Stelle neu zu besetzen.
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n engagierte/n

Teamleiter/in Reinigung
70 – 100%

dahlia Lenggen, Asylstrasse 35, 3550 Langnau
034 408 31 11 | www.dahlia.ch

Als Mitglied des erweiterten Kaders des Standortes dahlia Lenggen nehmen Sie
mitverantwortlich am Führungs- und Entwicklungsprozess teil. Im anspruchsvollen und 
abwechslungsreichen Aufgabengebiet haben Sie die Möglichkeit, Ihr Fachwissen einzu-
bringen und Ihre Führungserfahrung weiterzuentwickeln. Wir bieten attraktive Arbeits- und 
Anstellungsbedingungen sowie gute Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Wir bieten

EFZ-Abschluss
(z.B. Fachperson Hauswirtschaft etc.)
Führungserfahrung von Vorteil oder
motiviert, erste Schritte in der Führungs-
verantwortung zu übernehmen
Verantwortungsbewusste und selbständige 
Arbeitsweise
Hohe Sozialkompetenz
Gute Deutschkenntnisse
MS Office-Kenntnisse

Ihr Profil
Führen des Reinigungsteams
Koordinieren und Überwachen von 
Arbeitseinsätzen sowie Reinigungsab-
läufen unter Einhaltung der hygienischen 
Vorgaben
Organisation von Aufträgen für Dritte
Aktive Mitarbeit in der Reinigung
Gegenseitige Stellvertretung der Team-
leiterinnen Wäscheversorgung und Res-
taurant

Frau Christine Aeschbacher erteilt Ihnen gerne weitere Auskünfte. Ihre vollständigen Be-
werbungsunterlagen senden Sie bitte zu Handen von Frau Christine Aeschbacher an 
untenstehende Adresse oder per E-Mail an: personelles@dahlia.ch

Ihre Aufgaben

Fühlen Sie sich angesprochen?


