
 

dahlia – eine kompetente, regional verankerte Institution für «wohnen, betreuen, pflegen» 
im Oberen Emmental erbringt für die Bewohnerinnen und Bewohner eine individuelle und 
auf die Bedürfnisse und vorhandenen Ressourcen abgestimmte Pflege und Betreuung. 

Im dahlia Lenggen bieten wir 138 Plätze für Menschen mit einem hohen Pflege- und 
Betreuungsbedarf an sowie 28 altersgerechte Wohnungen. 

 
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n engagierte/n 

Ihre Aufgaben 

• Personelle und fachliche Leitung einer 
Wohngruppe  

• Professionelle und individuelle Pflege 
und Betreuung von Menschen mit 
hohem Pflegebedarf 

• Führung und Förderung der 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

• Unterstützen und begleiten von 
Assistenzpersonal und Lernenden 

• Rai Supervisor/in (oder Bereitschaft, 
eine entsprechende Weiterbildung zu 
absolvieren) 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene tertiäre Ausbildung zur 
Pflegefachperson 

• Verantwortungsbewusste, selbständige 
Arbeitsweise mit hoher Sozialkompetenz 

• Organisationsfähigkeit, Belastbarkeit und 
vernetztes Denken 

• EDV-Kenntnisse der Office Programme 
und Erfahrung in der Personal-
einsatzplanung von Vorteil 

• Freude im Umgang mit Menschen 

 

Wir bieten 

• Freundliches und kollegiales 
Arbeitsklima 

• Unternehmenskultur, welche geprägt ist 
von Wertschätzung und Vertrauen 

• Interessante Arbeits- und Anstellungs-
bedingungen 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Rufen Sie doch einfach an. Frau Kornelia 
Steudler, PDL (Tel. 034 408 31 11), gibt 
Ihnen gerne Auskunft. Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte zu 
Handen von Urs Obrecht, Leiter 
Personelles, an untenstehende Adresse 
oder per E-Mail an: personelles@dahlia.ch 

dahlia Lenggen, Asylstrasse 35, 3550 Langnau, T 034 408 31 11 

personelles@dahlia.ch, www.dahlia.ch 

 

Teamleiter/in Wohngruppe 
80 – 100% 

 


