
  

dahlia oberaargau ag – DIE kompeten- 
te, regional verankerte Institution für 
«wohnen, betreuen, pflegen» – erbringt 
für die Bewohnerinnen und Bewohner 
eine individuelle und auf die Bedürfnisse 
und vorhandenen Ressourcen 
abgestimmte Pflege und Betreuung. 

An den fünf Standorten Herzogenbuch- 
see, Huttwil, Niederbipp, Wiedlisbach 
und Attiswil stellen wir insgesamt rund 
300 Pflege- und Betreuungsplätze zur 
Verfügung. 
 

Wir suchen per 1.Mai 2024 oder nach Vereinbarung an den Standorten Niederbipp 
und Wiedlisbach eine/n engagierte/n 

 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 

• Arbeiten in den Abwaschküchen und 
Küchen in Wiedlisbach oder 
Niederbipp nach Einsatzplan 

• Service auf den Wohngruppen 
• Ausführen von Reinigungsarbeiten 
• Bereitstellen von Lebensmitteln für die 

Wohngruppen 

 

• Berufserfahrung in der Gastronomie 
• Gute Deutschkenntnisse, mind. 

Niveau B1 
• Speditive, effiziente und exakte 

Arbeitsweise 
• Hohes Qualitätsbewusstsein 
• Zuverlässige, und selbstständige 

Persönlichkeit   
• Teamfähigkeit und Offenheit für 

Neues 
• Leisten von Wochenenddiensten 
• Führerausweis Kategorie B 

 Ihre Vorteile Ihr Kontakt 

• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• Offenes und persönliches Arbeitsklima 
• Systematische Einarbeitung in das 

Aufgabengebiet 
• Attraktive Arbeits- und 

Anstellungsbedingungen 

 

Herr Reto Schaad, Abteilungsleiter 
Gastronomie, T 062 955 52 60, erteilt 
Ihnen gerne weitere Auskünfte. Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte an untenstehende 
Adresse oder per E-Mail an  
humanresources@dahlia-oberaargau.ch 

 

dahlia oberaargau ag, Juradorf-Strasse 1, 4537 Wiedlisbach, T 032 633 73 11 

humanresources@dahlia-oberaargau.ch, www.dahlia.ch 

 

Mitarbeiter/in Werterhaltung Gastronomie  
70% 

 

mailto:humanresources@dahlia-oberaargau.ch,
http://www.dahlia.ch/

