
  

dahlia oberaargau ag – DIE kompeten- 
te, regional verankerte Institution für 
«wohnen, betreuen, pflegen» – erbringt 
für die Bewohnerinnen und Bewohner 
eine individuelle und auf die Bedürfnisse 
und vorhandenen Ressourcen 
abgestimmte Pflege und Betreuung. 

An den vier Standorten Herzogenbuch- 
see, Niederbipp, Wiedlisbach und 
Attiswil stellen wir insgesamt rund 270 
Pflege- und Betreuungsplätze zur 
Verfügung. 
 

Wir suchen per 1. Juli 2025 oder nach Vereinbarung im Juradorf am Standort 
Wiedlisbach Verstärkung: 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 

• Praktische Ausführung aller 
anfallenden Arbeiten 

• Unterhalts- und Zwischenreinigung auf 
Wohngruppen und in öffentlichen 
Räumen 

• Ausführung von Grundreinigungen 
• Sie helfen in anderen Bereichen der 

Hotellerie aus 

• Einige Jahre Berufserfahrung im 
entsprechenden Arbeitsgebiet 

• Erfahrung in der Bedienung von 
Maschinen und Geräten 

• Gute mündliche Deutschkenntnisse  
• Speditive und exakte Arbeitsweise 
• Physische und psychische Belastbarkeit 
• Führerausweis Kat. B. von Vorteil 

Wir bieten Fühlen Sie sich angesprochen? 

• Gute Einführung in das Arbeitsgebiet 
• Offenes und persönliches Arbeitsklima 
• Attraktive Arbeitsbedingungen 
• Zeitgemässe Anstellungskonditionen 
• Einsatztage Montag - Samstag,  

07.15 – 16.24 Uhr 

Frau Nadine Lingg, T 032 636 55 30, 
erteilt Ihnen gerne weitere Auskünfte. Ihre 
vollständigen Bewerbungsunterlagen 
senden Sie per Post an untenstehende 
Adresse oder per E-Mail an  
humanresources@dahlia-oberaargau.ch 

 

dahlia oberaargau ag, Juradorf-Strasse 1, 4537 Wiedlisbach, T 032 633 73 11 

humanresources@dahlia-oberaargau.ch, www.dahlia.ch 

 

Mitarbeiter/in Reinigung 70% 
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