
 

dahlia oberaargau ag – DIE kompeten- 
te, regional verankerte Institution für 
«wohnen, betreuen, pflegen» – erbringt 
für die Bewohnerinnen und Bewohner 
eine individuelle und auf die Bedürfnisse 
und vorhandenen Ressourcen 
abgestimmte Pflege und Betreuung. 

An den vier Standorten Herzogenbuch- 
see, Niederbipp, Wiedlisbach und 
Attiswil stellen wir insgesamt rund 270 
Betreuungsplätze zur Verfügung. 

Wir wachsen und entwickeln uns weiter. Deshalb suchen wir für unseren Standort 
Wiedlisbach Verstärkung: 

Unser gemeinsamer Weg 

• Sie arbeiten in der direkten Pflege und unterstützen die Mitarbeitenden in komplexen 
Pflegesituationen (auch an Wochenenden). 

• Zusammen mit dem Berufsbildungs-Team begleiten, fördern und befähigen Sie 
unsere Lernenden auf ihrem Weg zur Fachperson Gesundheit. 

• Sie verfügen über Engagement, Empathie und haben Freude im Umgang mit jungen 
Menschen. 

• Sie sind kreativ, arbeiten gerne selbstständig und verfügen über gute 
Deutschkenntnisse. 

• Im Idealfall bringen Sie bereits Erfahrung und eine Ausbildung in der Berufsbildung 
mit. Falls nicht, unterstützen wir Sie gerne dabei, diese zu erlangen.  

Ein Umfeld, in dem Sie wichtig sind und Perspektiven haben 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

• Betreuung und Pflege ist unsere Herzensangelegenheit 
• Gegenseitige Wertschätzung und Toleranz prägen unsere Zusammenarbeit  
• Ihre Ideen werden gehört und Sie können mit uns etwas bewegen 

Franziska Klinger, CO-Bereichsleiterin Betreuung und Pflege, T 032 636 55 52, freut sich 
auf Ihren Anruf. Senden Sie Ihre Bewerbung an humanresources@dahlia-oberaargau.ch 

dahlia oberaargau ag, Juradorf-Strasse 1, 4537 Wiedlisbach, T 032 633 73 11 

humanresources@dahlia-oberaargau.ch www.dahlia.ch 
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Fachperson Gesundheit 50 – 100 % 

als Berufsbildner / Berufsbildnerin 
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